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Bucureşti, 28.07.2011 
 
Centrul de Resurse Juridice (CRJ) angajează asistent de program în domeniul antidiscriminării 
 
Atribuţii: 

- asigură asistenţa logistică a programului antidiscriminare în funcţie de proiectele în derulare;  
- monitorizează legislaţia naţională, europeană şi internaţională în domeniul non-discriminării şi 

drepturilor omului; 
- realizează documentarea necesară diferitelor iniţiative ale CRJ în domeniul antidiscriminării, la 

solicitarea managerului de program; 
- îndeplineşte atribuţiile de raportare prevăzute de diferitele proiecte implementate de CRJ relativ 

la propriile activităţi derulate; 
- redactează studii/rapoarte în domeniul non-discriminării, la solicitarea managerului de program; 
- derulează alte activităţi specifice programului în funcţie de nevoi şi solicitări. 

 
Relaţii de muncă: 

- răspunde în faţa managerului programului antidiscriminare şi a directorului CRJ; 
- coordonează logistic, sau în funcţie de solicitări, echipe de colaboratori în proiectele CRJ în 

domeniul antidiscriminării; 
- comunică permanent şi colaborează cu restul echipei CRJ.  
 

Cerinţe: 
- studii superioare în domeniul ştiinţelor sociale (constituie avantaj studiile juridice) sau 

studentă/student în an terminal; 
- experienţă/interes dovedit în domeniul drepturilor omului (constituie avantaj experienţa/interesul 

dovedit în domeniul antidiscriminării, drepturilor omului şi/sau incluziunii sociale/lucrul cu grupuri 
vulnerabile; cunoaşterea şi înţelegerea sistemului românesc în domeniul antidiscriminării, 
drepturilor omului şi/sau de asistenţă şi incluziune socială); 

- disponibilitate de a învăţa şi de a se forma în domeniul antidiscriminării şi drepturilor omului. 
 

Avantaje: 
- mediu de lucru şi pachet salarial atractive; 
- posibilitate de învăţare şi formare. 

 
Persoanele interesate sunt rugate să trimită CV-ul şi o scrisoare de intenţie (maxim 1 pagină) la adresa 
office@crj.ro  şi  delia@crj.ro (în CC) până la data de 19 septembrie 2011 inclusiv.  
 
Centrul de Resurse Juridice este un angajator care respectă principiul egalităţii de şanse şi 
nediscriminării.  
 
 
 
 
 
Centrul de Resurse Juridice acţionează pentru crearea şi funcţionarea unui cadru legal şi instituţional, care să 
asigure respectarea drepturilor omului şi a egalităţii de şanse, pentru accesul liber la un act de justiţie echitabil şi 
care contribuie la punerea în valoare a expertizei juridice în interesul tuturor persoanelor. 
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