d PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO-ROMAN
SWISS-ROMANIAN COOPERATION PROGRAMME
CENTRUL DE RESURSE

JURIDICE

SPETA nr. 4

Locatie  (denumirea  si | Complex Social Educativ si Rezidential Galata, lasi

adresa centrului) Str. Azilului Nr. 1, municipiul lasi, judetul lasi, Cod postal:
700620

Echipa CRJ care a colectat | Anca Muir (avocat), Mugur Fratila (psiholog)

speta

Data colectarii 26-27 ianuarie 2017

Beneficiarul spetei [ ]Beneficiar al centrului
|X|Angajat al centrului

Speta Contractul semnat de rezidenta X cu S.C. ......... S.R.L., pe
perioadd nedeterminata, a intrat in vigoare la data de
22.05.2015, iar potrivit evidentelor din centru, a incetat la
data de 10.11.2015. Cu toate acestea, nu exista niciun acord
de fncetare a contractului individual de munca la dosar.
Deasemena, aceasta a fincheiat mai multe contracte
SUCCESIVE CU .uvveeeeeennn. , dar ultimul contract pe perioada
determinatd aflat la dosar a expirat la data de 20.11.2016.. In
prezent rezidenta lucreaza la acelasi angajator. Din spusele
asistentei sociale Y, contractul exista dar nu i-a fost furnizat
rezidentei.

Solutie La dosarul rezidentei trebuie Tnregistrat acordul de incetare a
contractului individual de munca intre X si S.C. ........... S.R.L,
contract care nu a incetat prin ajungere la termen, deoarce
este incheiat pe perioada nedeterminata.
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Tn ceea ce priveste contractul pe perioada determinata, am
recomandat obtinerea de urgentd a noului contract
individual de munca n baza caruia isi desfasoara activitatea
in prezent X. Cu privire la aceasta situatie si la posibilitatea ca
rezidenta X sa fi prestat ore de munca fara incheierea unui
contract, precizam ca, potrivit art. 260 alin. (1) lit. f) din
Codul muncii, prestarea muncii de catre o persoana fara
incheierea unui contract individual de muncd, este

contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 500 lei la

1.000 lei.
Domeniu Juridic
Tip serviciu Opinie juridica
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